COLLEGE EMPLOYEUR
277 rue Saint Jacques - 75240 Paris Cedex 05
Tel. : 01.53.73.74.40 — secretaire@collegeemployeur.org

Paris, le 23 septembre 2019

Madame, Monsieur,
Cher collegue,

Objet : Ecole inclusive, insertion et maintien dans I’emploi de travailleurs handicapés

Pour mener a bien son obligation de négociation en matiére d’insertion professionnelle et de maintien dans
I’emploi des travailleurs handicapés, la Branche (convention collective EPNL) a entamé un travail de collecte
d’informations.

Cette collecte d’informations a notamment été alimentée par ’AGEFIPH et la mission handicap d’OPCALIA. Cela
a permis d’obtenir des données chiffrées et de I'informations relatives aux pratiques et actions menées dans les
établissements de plus de 20 salariés. Ces éléments sont insuffisants compte tenu de la typologie des
établissements de la Branche.

En vue d’obtenir des données plus significatives, le cabinet spécialisé Thomas Legrand a été missionné pour
réaliser un état des lieux du handicap dans la Branche, qui sera suivi de préconisations.

Ce cabinet a diffusé un questionnaire le 9 septembre dernier a I'ensemble des établissements de la Branche.

Voici le lien de I’'enquéte :

https://www.sphinxonline.com/SurveyServer/s/SPHINXTLC37/Etude Handicap Branche EPNL
VF/questionnaire.htm

Nous espérons avoir 1000 réponses pour que I'étude menée par le cabinet tienne effectivement compte des
spécificités de la Branche. A ce jour, nous en avons obtenu la moitié.

Le cabinet prévoit maintenant de relancer les établissements dans les prochains jours, avant d’entamer un
traitement des réponses.

Nous vous remercions donc de votre précieuse contribution.

Le College employeur
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