Convention collective des PSAEE

Reclassification

FICHE DE POSTE

OGEC :…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	Identification du poste actuel


	Intitulé du poste
	ASEM

	Nature du poste
	Personnel des classes maternelles et enfantines

	Classification actuelle
	Catégorie 1

Niveau 1 ou niveau 2


	Présentation du service


	Mission principale du service
	Assister le personnel enseignant

	Composition du service 
	- effectif ASEM :

- nom des salariés ASEM :



	Positionnement du salarié
	· - sous la responsabilité directe du chef d’établissement 

· - sous l’autorité de l’enseignant de la classe 


	Mission du poste actuel


Mission principale



Assister l’enseignant dans sa classe 

Autres missions à préciser :

Activités



· est chargé des soins corporels  à donner aux enfants, de la préparation et du rangement du matériel éducatif, de la mise en état de propreté des locaux :   

· autres activités :


- accueil périscolaire 


- service de la cantine 

- ménage autres locaux (administratif, cour …)

- autres : ………………….. ……….             

Champ d’autonomie et de responsabilité



· Applique les consignes de l’enseignant dans la classe, du chef d’établissement

Poste actuellement occupé par :
Salarié : Melle  ⁯ 
  Mme   ⁯         Mr   ⁯

Nom :……………………………………

Prénom :…………………………………

Date d’embauche :

Note pour classer / reclasser :
A partir de la fiche de poste, et des activités définies : répertorier les fonctions correspondantes dans le référentiel de fonctions (80)

ASEM : fonctions principales pour ce poste


fonction n° 4 (strate I) : assiste l’enseignant dans les soins corporels, dans la 
préparation/rangement du matériel éducatif, dans l’entretien des locaux pédagogiques

Autres fonctions possibles :

· fonction n° 14 (strate II) : prend en charge dans un cadre prédéfini un groupe d’élèves (accueil périscolaire, sortie scolaire …)

· fonction n° 13 (strate I) :  assure la surveillance de la cour, de la cantine
· fonction n° 53 (strate I) : assure le ménage/nettoyage des locaux

· fonction n° 56 (strate I) : participe au service de la restauration

Pour classer votre salarié suivre les étapes suivantes :

· Classification liée au poste

· détermination de la strate (par le biais de la fiche de poste)

· des degrés à l’aide du tableau des critères classants

· valorisation de la plurifonctionnalité s’il y a lieu
· Classification liée à la personne

· détermination de l’ancienneté

· formation professionnelle




























