Contrat Unique d'Insertion - CAE
Exemple de Bulletin de Salaire

Quantité - Base Taux A dedun.’e A Payer Charges Patronales
(part salariale) Taux Montant
Valeur du point 4,7433
Indice (Catégorie 2 Niveau 1) 291,00
Rémunération mensualisée CAE (20h) 86,67 9,1007 788,73
Indemnité de Résidence (Nantes) 788,73 1,00% 7,89
Supplément Familial (2 enfants) 41,56
3 points Compensation accords prévoy. 86,67 0,0938 8,13
TOTAL BRUT 846,30
URSSAF
Maladie 767,87 0,85% 6,53 0,00
Vieillesse Tranche A 767,87 6,65% 51,06 0,00
Maladie 78,44 0,85% 0,67 12,80% 10,04
Vieillesse Tranche A 78,44 6,65% 5,22 8,30% 6,51
Vieillesse Déplafonnée 78,44 0,00 1,60% 1,25
Allocations Familiales 78,44 0,00 5,40% 4,24
Accident du travail 846,30 0,00 1,50% 12,69
FNAL 0,10 % 846,30 0,00 0,10% 0,85
Transport (Nantes) 846,30 0,00 1,80% 15,23
Contribution Solidarité Autonomie 846,30 0,00 0,30% 2,54
FNAL 0,40 % 846,30 0,00 0,40% 3,39
Taxe Prévoyance 11,43 0,00 8,00% 0,91
CSG Déductible 832,00 5,10% 42,43 0,00
CSG non déductible 832,00 2,40% 19,97 0,00
CRDS 832,00 0,50% 4,16 0,00
ASSEDIC 0,00 0,00
ASSEDIC Tranche A 846,30 2,40% 20,31 4,00% 33,85
AGS 846,30 0,00 0,40% 3,39
Retraite
Retraite ARRCO Tranche A 846,30 4,00% 33,85 6,00% 50,78
AGFF Tranche A 846,30 0,80% 6,77 1,20% 10,16
Prévoyance
Prévoyance non cadre 846,30 0,60% 5,08 1,35% 11,43
Autres
Formation Continue 846,30 0,00 1,60% 13,54
Médecine du travail 846,30 0,00 0,503% 4,26
TOTAL RETENUES 196,04 185,05
NET IMPOSABLE 674,39
NET A PAYER 650,26

ler janvier 2010




Contrat Unique d'Insertion - CAE
Charges Patronales

Taux Charges Patronales
de 10 4 19 Salaire CAE
- de 10 salariés . + de 20 salariés
salariés
URSSAF Maladie 12,80% 12,80% 12,80%| Exonéré dans la limite du
Vieillesse 1,60% 1,60% 1,60% SMIC
Allocations Familiales 5,40% 5,40% 5,40% Soumis pour la partie
Vieillesse 8,30% 8,30% 8,30% excédentaire
Accident du travail 1,50% 1,50% 1,50%
FNAL 0,10% 0,10% 0,10%
Contribution Solidarité Autonomie 0,30% 0,30% 0,30% ) o
, Soumis en totalité
Taxe Prévoyance 8,00% 8,00%
FNAL complémentaire 0,40%
Taxe Transport ? ?
ASSEDIC Chémage 4,00% 4,00% 4,00% Soumis en totalité
AGS 0,40% 0,40% 0,40%
Retraite AGFF 1,20% 1,20% 1,20% Soumis en totalité
Retraite Non Cadre 6,00% 6,00% 6,00%
Prévoyance  Non cadre 1,35% 1,35% 1,35%| Soumis en totalité
Taxe sur les Salaires 4,25% 4,25% 4,25%| Exonéré en totalité
Formation continue 0,55% 1,05% 1,60%| Soumis en totalité
Formation 1% CDD 1,00% 1,00% 1,00%| Exonéré en totalité
Effort Construction 0,45% 0,45%]| Exonéré en totalité
Médecine du travail ? ? ?| Soumis
48,75% 57,70% 58,65%

ler Janvier 2010




