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MISE EN OEUVRE DE LA TARIFICATION DIFFERENCIEE

pour 'accueil de tous dans nos établissements
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ECHANGE ET PILOTAGE COMMUNICATION COLLECTE ANALYSE MODELISATION DIFFUSION
VALIDATION
Décision de la démarche constitution d'un goupe présentation de la collecte des données analyse des données élaboration des grilles de  Vote de la grille définitive
en conseil d'administration de pilotage démarche aux familles familles (quotient familial tarification et régles en conseil d'administration
ou impét sur le revenu) spécifiques
temps d'échange clair entre  pilotage confié au chef communication claire et traitement des données taux de retour suffisant ancien tarif unique information officielle aux
les administrateurs d'établissement avec anticipée pour une dans le respect de la pour fiabiliser les résultats transformé en tranche familles sur les nouveaux
OGEC, APEL et, si possible, meilleure adhésion des confidentialité (> 70% : fiabilité, <35% médiane, avec création tarifs pour la rentrée
I'attaché de gestion familles risque tres élevé) d'une tranche plus basse, suivante

accessible aux familles
modestes ou éligibles aux
bourses.



